
ვაკანსიის# 92347

პოზიციის დასახელება დირექტორის მოადგილე

კონკურსის ტიპი გამარტივებული კონკურსი

ორგანიზაცია სსიპ - ცხოველთა მონიტორინგის სააგენტო

კატეგორია მართვა/მენეჯმენტი

განცხადების ბოლო ვადა 17.05.2025

თანამდებობრივი სარგო 6570 ლარი

ადგილების რაოდენობა 1

სამსახურის ადგილმდებარეობა თბილისი

სამუშაოს ტიპი სრული განაკვეთი

ფუნქციები

- ფუნქციონალურად განსაზღვრული სფეროს და საკურატორო მიმართულებების ხელმძღვანელობა და მართვა;
- სააგენტოს დირექტორის მიერ, შესაბამისი ბრაძანების საფუძველზე, მისთვის განსაზღვრულ დაქვემდებარებულ
საკითხებზე სამსახურებრივი ზედამხედველობის
განხორციელება.
- დაქვემდებარებული სტრუქტურული ერთეულების მეშვეობით სააგენტოს საერთო ფუნქციური საქმიანობის
ორგანიზაციული/ტექნიკური მხარდაჭერის უზრუნველყოფა;
- სააგენტოს საქმიანობასთან დაკავშირებული, საჭირო სამართლებრივი დოკუმენტების (ბრძანება, ხელშეკრულება,
მემორანდუმი და სხვა) პროექტების მომზადებაში
მონაწილეობის მიღება;
- სააგენტოს შესაბამისი სტრუქტურების/თანამშრომლების მიერ მომზადებული დოკუმენტების პროექტების განხილვა
და ცალკეული დოკუმენტების კორექტირება;
- სააგენტოს დირექტორისათვის დახმარების გაწევა ფუნქციური საქმიანობის გაუმჯობესებაში, სისტემის
განვითარებასა და რეფორმირებაში;
- დონორ და პარტნიორ ორგანიზაციებთან ურთიერთობების ორგანიზაციული კოორდინაცია;
- ცალკეული უფლებამოსილებების განხორციელება და სააგენტოს დირექტორის მითითებების შესრულება.

მოთხოვნები

მინიმალური განათლება უმაღლესი განათლება

სამუშაო გამოცდილება 10 წელი

საკონკურსო თემატიკა

- საქართველოს კონსტიტუცია;
- საქართველოს ორგანული კანონი “ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი”
- საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი;
- საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი“
- საქართველოს კანონი ,,საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;
- საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;
- საქართველოს ადმინისტრაციულ სამართალდარღვევათა კოდექსი; ნორმატიული და
 ინდივიდუალური აქტები:
- ქალაქ თბილისის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 12 დეკემბრის №17- 56 დადგენილება „ქალაქ
თბილისის მუნიციპალიტეტის მერიის საჯარო სამართლის
 იურიდიული პირის - ცხოველთა მონიტორინგის სააგენტოს დაფუძნების და მისი წესდების (დებულების) დამტკიცების
შესახებ“;

- ქალაქ თბილისის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2015 წლის 6 აპრილის N 7-28 დადგენილება „ქალაქ თბილისის
მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე ცხოველების (ძაღლების, კატების) მოვლა-პატრონობის და მათი პოპულაციების
მართვის წესის დამტკიცების შესახებ“

,,ქალაქ თბილისის მუნიციპალიტეტის მერიის საჯარო სამართლის იურიდიული პირის – ცხოველთა მონიტორინგის
სააგენტოს მიერ გაწეული ცალკეული მომსახურების საფასურის განსაზღვრის წესის შესახებ;  ქალაქ თბილისის
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2015 წლის 29 დეკემბრის N33-141 დადგენილება;



,,ქ. თბილისის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე მსხვილფეხა ან/და წვრილფეხა პირუტყვის ყოფნის წესის
დამტკიცების შესახებ" ქალაქ თბილისის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2014 წლის 30 დეკემბრის N20-93
დადგენილება;

„საქართველოს ადმინისტრაციულ სამართალდარღვევათა კოდექსის” 103-ე მუხლით, 148-ე მუხლის მე-3 და მე-4
ნაწილებით და 151-ე მუხლის მე-3 ნაწილით გათვალისწინებული სამართალდარღვევისას საჯარიმო ქვითრის –
ადმინისტრაციული სამართალდარღვევის ოქმის ფორმის, მისი შევსების, ჩაბარების, წარმოებისა და აღრიცხვა-
ანგარიშგების წესის დამტკიცების შესახებ; ქალაქ თბილისის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2015 წლის 27
ნოემბრის N28-117 დადგენილება;

კომპიუტერული პროგრამები, ოპერაციული სისტემები

პროგრამის დასახელება ცოდნის დონე

Microsoft Office Word ძალიან კარგი

Microsoft Office Excel ძალიან კარგი

Microsoft Office PowerPoint ძალიან კარგი

Microsoft Office Outlook ძალიან კარგი

ენები

ენა წერითი უნარები მეტყველება
ქართული C2 C2
ინგლისური C1 C1

საკონტაქტო ინფორმაცია

საკონკურსო კომისიის მისამართი ქ.თბილისი. დავით გურამიშვილის ჩიხი 5.

საკონტაქტო ტელეფონები 577545498

დამატებითი მოთხოვნები

- ხელმძღვანელ პოზიციებზე მუშაობის 5 წლიანი სამუშაო გამოცდილება.
- მაღალი პასუხისმგებლობა და საქმისადმი კეთილსინდისიერი დამოკიდებულება;
- ლოგიკური და ანალიტიკური აზროვნების უნარი;
- კომუნიკაბელურობა;
- კონფიდენციალობა, მოწესრიგებულობა და პუნქტუალობა;
- გუნდური მუშაობის უნარი;
- მაღალი ორგანიზაციული კულტურა;
- კონფლიქტების მართვის უნარი;
- სტრესულ სიტუაციაში მუშაობის უნარი;
- დისციპლინირებულობა და საიმედობა.

დამატებითი ინფორმაცია

- გამარტივებული კონკურსი ტარდება საგენტოს დირექტორის მოადგილის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად.

- კონკურსში მონაწილეობისათვის განცხადების წარდგენა შესაძლებელია მხოლოდ ელექტრონული ფორმით, სსიპ -
საჯარო სამსახურის ბიუროს მიერ
ადმინისტრირებული ვებგვერდის (www.hr.gov.ge) მეშვეობით.
- სავალდებულოა კანდიდატმა შეავსოს სამოტივაციო წერილის ველი;
- გასაუბრების ეტაპზე დაიშვება მხოლოდ ის კანდიდატი, რომელმაც დააკმაყოფილა კონკრეტული
თანამდებობისათვის დადგენილი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები.
- გასაუბრების თარიღის, დროის და ადგილის შესახებ კანდიდატებს ეცნობებათ მათ მიერ განაცხადში მითითებული
ტელეფონის ან/და ელექტრონული ფოსტის
საშუალებით.
- კანდიდატი ვალდებულია თან იქონიოს პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტი.

გადაწყვეტილების მიღების ფორმა და ვადა

გადაწყვეტილებას იღებს საგენტოს დირექტორი .



კონკურსის ეტაპები

განცხადების გადარჩევა
გასაუბრება

სავალდებულო ბლოკები

þპირადი ინფორმაცია

þსამუშაო გამოცდილება

þგანათლება კვალიფიკაცია

þკომპიუტერული პროგრამები, დაპროგრამების ენები, ოპერაციული სისტემები


